Porto de Cabinda

Aberto o Ano Formativo na maior Empresa Pública sedeada na província. 

A Empresa Portuária de Cabinda-E.P, já procedeu a abertura do ano formativo 2019, visando dotar os seus quadros de melhores capacidades técnicas para o  exercício diário das suas atribuições.

A formação  teve a duração de quatro dias, tendo  como pano de fundo “ o atendimento ao cliente” e foi orientada pela Empresa Zana Consultoria. 

Beneficiaram da acção formativa, onze técnicos. Por sua vés o Director de Recursos Humanos do Porto de Cabinda, garantiu que o foco do Conselho de Administração é o aperfeiçoamento contínuo dos trabalhadores da Empresa. 

Pitra Napoleão, elogiou o conteúdo programático do curso, atendendo o facto do pessoal que beneficiou do mesmo ter a responsabilidade diária de prestar informações úteis aos clientes internos e externos.

Suzana Abreu responsável da empresa consultora, garantiu continuidade na parceria formativa com o Porto.

Lembrar que este é a primeira acção formativa a ser realizada na empresa.
